Etre attentif aux
effets de son

autorité

Continuer a
s'informer, a se

former

Se distancier de sa
pratique en tant
que responsable de
café philo

Distinguer son
propre
questionnement
de celui des
participants

Ne pas se
donner tous les
roles dans un
débat

Ne pas réduire
sa pratique a

des méthodes

Se méfier de la
posture du
donneur de

lecon

Des éléments auxquels un responsable de café philo
peut étre attentif pour se distancier de sa pratique

Un rapport a l'autorité




Inviter a tester de
nouvelles
pratiques, a les
comparer entre
elles

Inviter les
participants a
faire des
propositions
quant a la gestion
du débat

Informer les
participants de
ses méthodes

Proposer un cadre, permettre
une diversité de pratiques

Rappeler a
chacun qu'il
contribue a la
construction du
débat

Clarifier ses buts,
intentions,
convictions, pour
soi-méme, et
pour les
participants

Partager son
questionnement,
au méme titre
que les autres
participants

Des éléments de pratiques que le responsable peut
mettre en oeuvre pour poser le cadre des débats

Un rapport a I'égalité



Inviter a fairele |
lien avec la ‘
question de

départ

Accorder aux
connaissancesla \
place qui leur
revient dans la
construction
d'une
argumentation

Souligner les
contrastes entre

les
argumentations

Mettre en
oeuvre une

diversité
d'interactions

Nommer les

Inviter a voirles  \
opérations

convictions
comme des iti
\ cognitives
hypothéses de utilisées

travail

Inviter a \
approfondir, a \
reformuler, a
questionner les
propositions

Quelques modalités d’interactions avec les participants
pour modérer les échanges.

Un rapport a la pensée



